
 

      

 

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                

Pracownicy 
Tymczasowi 

Bezpieczna i zdrowa praca tymczasowa 

Badania pokazują, że pracownicy tymczasowi  
w niektórych sektorach są zwykle bardziej 
narażeni na ryzyko wypadków przy pracy lub 
chorób zawodowych niż inni pracownicy.   

To dodatkowe ryzyko w niektórych sektorach jest po części związane  
z procedurą wdrażania nowych pracowników do pracy w zakładzie. 
Za bezpieczeństwo i zdrowie pracowników tymczasowych odpowiada 
zarówno agencja pracy tymczasowej, jak i pracodawca użytkownik. 
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W zakresie BHP, 
pracownikom 
tymczasowym należy 
zapewnić taki sam poziom 
ochrony, jak innym 
pracownikom w 
przedsiębiorstwie i/lub 
zakładzie pracy 
pracodawcy użytkownika 



Środki ochrony 
indywidualnej (ŚOI) 

Szkolenie 

Więcej informacji na stronie: https://osha.europa.eu 

Twoja szczególna sytuacja jako pracownika tymczasowego u pracodawcy użytkownika oraz szczególny 
charakter ryzyka, na jakie jesteś narażony, wymagają odpowiedniego szkolenia uwzględniającego 
charakter Twojej pracy oraz Twoje kwalifikacje i doświadczenie zawodowe . 

Przed dopuszczeniem do pracy, pracodawca użytkownik powinien poinformować Cię o ryzyku 
zawodowym związanym z wykonywaną pracą, a także innymi zadaniami, jakie będziesz wykonywał. 
Zgodnie z prawodawstwem krajowym, osoby przyjmowane do pracy podlegają wstępnym badaniom 
lekarskim. 
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W niektórych sektorach (jak rolnictwo, sprzątanie, budownictwo, itp.) jesteś bardziej narażony na 
ryzyko wypadków przy pracy i chorób zawodowych niż inni zatrudnieni w nich pracownicy. Pamiętaj, 
aby używać środków ochrony indywidualnej. 

Pamiętaj 
 

 

 


