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z sygnatariuszami
Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie

Porozumienie dla Bezpieczeristwa w Budownictwie, skupiajace generalnych wykonawcéw z branzy
budowlanej: Budimex, Erbud, Hochtief Polska, Karmar, Mostostal Warszawa, MCKB, Mota Engil, NDI,
Polimex Mostostal, PORR, Rembor Ceneral, Skanska, Strabag, Unibep i Warbud, dazy do podniesienia
standardow BHP na budowach, zmniejszenia liczby wypadkéw oraz wyeliminowania wypadkéw

$miertelnych.

Idea powstania Porozumienia dla Bezpieczefistwa w Budownictwie zostata zainicjowana w 2010 r.
przez Gtéwnego Inspektora Pracy i ma na celu systemowe dziatania z zakresu prewencji wypadkowej.
Wymiana informacji i wspélne dziatania prowadzone z Paristwowa Inspekcja Pracy przynosza wymierne
efekty — powoduja systematyczne podnoszenie poziomu bezpieczenstwa przez mafe firmy budowlane
pracujace jako podwykonawcy na placach budéw sygnatariuszy Porozumienia dla Bezpieczenstwa

w Budownictwie.

List intencyjny okresla wspoétprace Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie oraz Gtéwnego
Inspektora Pracy w nastepujacych obszarach:

e Budowania kultury pracy w sposéb bezpieczny, m.in. przez wspoélne akcje promocyjne
skierowane do pracownikéw i spoteczefistwa — ze szczegblnym uwzglednieniem Tygodnia
Bezpieczenstwa.

e Wspdtpracy na poziomie lokalnym przez wiaczenie ekspertéw Porozumienia do Rad ds.
Bezpieczennstwa Pracy w Budownictwie dziatajacych przy Okregowych Inspektorach Pracy
oraz wsparcia dla lokalnych Porozumien.

e Przygotowania materiatéw i wydawnictw z zakresu BHP dla pracownikéw.

e Wymiany wiedzy i dobrych praktyk.

e Wspdlnym inicjowaniu dziatan w organizacjach i instytucjach majacych prewencje

wypadkowa w dziataniach statutowych.

Obie strony deklaruja wspétdziatanie na rzecz budowania $wiadomosci, kultury bezpieczenstwa pracy,
a w efekcie zmniejszenia liczby wypadkéw przy pracy oraz ograniczenia wystepowania choréb

zawodowych.
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