Modalitatea de detasare a unui conducator auto in
Polonia

Aflati ce este detasarea conducétorilor auto, care sunt regulile si obligatiile transportatorilor rutieri
cand un conducitor auto este lucrator detasat.

Ce inseamna detasarea unui conducator auto in transportul rutier

Ce criterii trebuie sa indeplineasca un operator de transport rutier care detageaza un conducétor auto in
Polonia

Cine este conduciatorul auto detasat in Polonia
Obligatiile operatorului de transport rutier care detaseaza conducatorul auto n Polonia

De unde puteti obtine informatii suplimentare

Ce inseamna detasarea unui conducitor auto in transportul rutier

Dispozitiile speciale privind detasarea conducatorilor auto cuprinse in Legea privind detasarea
conducatorilor auto in transportul rutier din 28 iulie 2023 se aplica conducétorilor auto angajati de
transportatorii rutieri stabiliti intr-un stat membru sau intr-o tara terta, care intreprind o actiune care
depaseste frontierele nationale, adicd detaseaza temporar conducitori auto in numele si sub
coordonarea sa pe teritoriul unui stat membru, in temeiul unui contract incheiat intre transportatorul
rutier care detaseaza si destinatarul prestarii de servicii care isi desfasoara activitatea in statul membru
respectiv, cu conditia sa existe un raport de munca intre intreprinderea care face detasarea si lucrator
pe durata perioadei de detasare.

Important! Se adopta definitia termenului ,,lucrator” in sensul dispozitiilor din statul membru al UE
pe teritoriul cdruia acesta este detagat.

Ce criterii trebuie sa indeplineasca un operator de transport rutier care
detaseaza un conducitor auto in Polonia

Un operator de transport rutier care detaseaza un conducator auto pe teritoriul Poloniei este un
operator de transport rutier stabilit Tn alt stat membru care trimite temporar un conducétor auto care

este angajatul sdu s lucreze pe teritoriul Poloniei in legatura cu prestarea unui serviciu de transport
rutier de cétre acest operator;

Un operator de transport rutier dintr-o tara terta care detaseaza un conducator auto pe teritoriul
Poloniei este un operator de transport rutier stabilit intr-o tara terta care, in legatura cu prestarea
serviciului de transport rutier, coordoneaza temporar un conducator auto pe teritoriul Poloniei.

Cine este conducitorul auto detasat in Polonia

Legea privind detasarea conducétorilor auto in transportul rutier indica urmatoarele definitii:

statul membru — un stat membru al Uniunii Europene si un stat membru al Acordului european de
liber schimb (AELS) — parte la Acordul privind Spatiul Economic European (si anume Norvegia,
Islanda, Liechtenstein), precum si un stat care si-a asumat, prin intermediul unui acord cu Uniunea
Europeana, obligatia de a transpune 1n ordinea sa juridica nationald dispozitiile Directivei 2020/1057;

tara terta — o tard, alta decat un stat membru si alta decat Confederatia Elvetiana;




Un conducétor auto detasat in Polonia este un conducator auto angajat in cadrul unui raport de
munca in alt stat membru, trimis temporar sa lucreze in Polonia de cétre transportatorul rutier care il
detageaza pe teritoriul Poloniei, care efectueazd urmatoarele operatiuni de transport:

e operatiuni de cabotaj;

e transport international, altul decat transportul bilateral (transport de tipul cross-trade).

Conducitorilor auto detasati in Polonia angajati in alte state membre care efectueaza astfel de
operatiuni de transport li se aplica dispozitiile Legii privind detasarea conducitorilor auto in
transportul rutier.

Un conducator auto detasat in Polonia nu este un conducator auto care:

1) efectueaza tranzit;

2) efectueaza un transport bilateral de marfuri sau de persoane;

3) in cursul unui transport bilateral de marfuri, efectueaza in plus o operatiune de incarcare sau
de descarcare de marfuri pe teritoriul Republicii Polone, al unui alt stat membru sau al unei
tari terte prin care trece, cu conditia ca Incarcarea marfurilor si descarcarea marfurilor sd nu se
efectueze pe teritoriul aceluiasi stat membru;

4) dupa ce a efectuat un transport bilateral de marfuri care a ihceput in statul membru de stabilire
si n timpul cérora nu a efectuat nicio operatiune suplimentara de incarcare sau descarcare,
efectueaza apoi un transport bilateral de marfuri catre statul membru de stabilire, in timpul
caruia efectueaza cel mult doud operatiuni suplimentare de incarcare sau descarcare pe
teritoriul Republicii Polone, al unui alt stat membru sau al unei tari terte prin care tranziteaza,
cu conditia ca operatiunile suplimentare de Incarcare sau descircare sa nu fie efectuate in
acelasi stat membru;

5) 1in cursul unui transport bilateral de persoane, ia sau lasa calatori o singura data pe teritoriul
Republicii Polone, al unui alt stat membru sau al unei tari terte prin care trece, cu conditia ca
transportul de persoane sd nu fie efectuat intre doua locuri situate pe teritoriul aceluiasi stat
membru; acelasi lucru se aplica si in cazul céldtoriei de intoarcere;

6) efectueaza un transport rutier de marfuri pe segmentul initial sau final al unui transport
combinat, Tn cazul Tn care segmentul respectiv este compus din transporturi bilaterale de
marfuri.

Important! Excluderile mentionate la punctele 3-5 se aplicd numai conducatorilor de vehicule
echipate cu tahografe inteligente.

Conducatorii auto care efectueaza operatiunile de transport mentionate mai sus nu sunt lucratori
detasati in sensul Legii privind detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii.

Un conducator auto detasat in Polonia dintr-o tara terta este un conducator auto trimis temporar in
Polonia de cétre un operator de transport rutier dintr-o tara terta care 1l detaseaza pe conducatorul auto
pe teritoriul Poloniei in legatura cu prestarea unui serviciu de transport rutier de citre operatorul
respectiv, care efectueaza urmatoarele operatiuni de transport:

e operatiuni de cabotaj;
e transport international, altul decat transportul bilateral (transport de tipul cross-trade).
e transport bilateral de marfuri sau de persoane.

Conducatorilor auto detasati in Polonia dintr-o tara terta care efectueaza cabotaj, transport
international, altul decat transportul bilateral (transport de tip cross-trade), transport bilateral de
marfuri sau de persoane li se aplica dispozitiile Legii privind detasarea conducatorilor auto Tn
transportul rutier.



Un conducator auto dintr-o tara terta care efectueaza tranzit nu este nici conducator auto detasat pe
teritoriul Poloniei, nici lucrator detasat in sensul Legii din 10 iunie 2016 privind detasarea lucratorilor
in cadrul prestarii de servicii.

Dispozitiile Legii privind detasarea conducitorilor auto in transportul rutier nu se aplica
conducatorilor auto detasati pe teritoriul Poloniei:

e si lucreze intr-o sucursald sau Intreprindere care apartine unui grup de intreprinderi din care
face parte angajatorul care detaseaza conducatorul auto pe teritoriul Poloniei;

e de catre o agentie de muncé temporara sau de citre o agentie care pune la dispozitie lucratori,
care a trimis conducatorul auto la angajatorul utilizator;

e din Confederatia Elvetiand, pana la asumarea, prin intermediul unui acord cu Uniunea
Europeana, a obligatiei de a transpune dispozitiile Directivei 2020/1057 in ordinea juridica
nationala.

Important! Acestor conducatori auto li se aplica in mod corespunzator dispozitiile Legii din 10 iunie
2016 privind detasarea lucratorilor in cadrul prestdrii de servicii.

Obligatiile operatorului de transport rutier care detaseaza conducatorul
auto in Polonia

Operatorul de transport rutier care detaseazad un conducétor auto pe teritoriul Poloniei trebuie sa
asigure conducatorului auto detasat conditii de munca nu mai putin favorabile decét cele aplicabile in
Polonia la nivelul minim prevazut de Codul muncii si de alte dispozitii care reglementeaza drepturile
si obligatiile angajatorilor si ale angajatilor, care include:

e normele si timpul de lucru, precum si perioadele de repaus zilnice si sdptadméanale;

e durata concediului de odihna;

e remuneratia pentru munca depusa;

e securitatea si sdndtatea in munca;

e protectia lucratoarelor gravide si in timpul concediului de maternitate;

e angajarea tinerilor;

e desfasurarea muncii sau a altor activitati lucrative de catre copii;

e principiul egalitatii de tratament si interzicerea discriminarii la angajare;

e platile pentru acoperirea cheltuielilor de deplasare de la locul de munca de pe teritoriul
Poloniei, in care lucratorul a fost detasat, intr-un alt loc de desfasurare a activitatii in interiorul
sau Tn afara teritoriului Poloniei. .

Important! Conduciatorul auto detasat pentru a lucra temporar 1n Polonia are dreptul sa primeasca, pe
durata detasarii pe teritoriul Poloniei, o remuneratie cu toate componentele acesteia, in aceleasi
conditii ca un conducitor auto angajat de un angajator polonez in conformitate cu reglementarile
general aplicabile. Acest lucru este valabil si in cazul sporului pentru ore suplimentare.

Cénd se compard remuneratia platitd conducétorului auto detasat de angajatorul care detaseaza si
remuneratia datoratd 1n temeiul legislatiei poloneze, se vor compara valorile totale ale remuneratiei
brute, nu diferitele componente ale remuneratiei. Remuneratia include sporul de detasare care nu
constituie o rambursare a cheltuielilor suportate efectiv in legatura cu detasarea, cum ar fi cheltuielile
de deplasare, de masi si de cazare. in cazul in care legea aplicabild raportului de munci al unui angajat
detasat in Polonia nu stabileste partea din sporul de detasare care constituie rambursarea cheltuielilor
suportate efectiv in legaturd cu detasarea, se considera ca intregul spor reprezintd rambursarea acestor
cheltuieli.



In Polonia nu exista contracte colective de munca considerate general valabile la nivelul intregii tari
sau pentru un anumit sector de activitate. Contractele colective de munca sunt incheiate la nivel de
ntreprindere (cu un anumit angajator) si la nivel superior fata de intreprinderi (cuprinzand mai multi
angajatori) si sunt obligatorii pentru partile la respectivul contract. Sistemul polonez de contracte
colective de munca nu prevede contracte la un nivel superior fata de Intreprinderi care sa fie obligatorii
de drept pentru toti angajatorii. In cazul in care a fost incheiat un contract colectiv de munci la un
nivel superior fatd de intreprinderi intr-un anumit sector de activitate, acesta este obligatoriu doar
pentru intreprinderile care sunt parte la acesta. Angajatorii care nu sunt parte la contractul colectiv nu
pot fi obligati sa ofere lucratorilor aceleasi conditii de munca ca lucratorilor angajati intr-0
intreprindere similara in care se aplica respectivul contract colectiv.

Important! Operatorul de transport rutier dintr-o tara terta care detaseaza un conducator auto in
Polonia 1i va asigura acestuia conditiile de munca indicate mai sus, cu conditia ca remuneratia
resortisantului strain detasat in Polonia sa fie:

e mai mare decat venitul care da dreptul la ajutoare sociale banesti, stabilite cu privire la
resortisantul strdin si cu privire la fiecare membru de familie aflat in intretinere;

e i nu fie mai mica decat remuneratia lucratorilor care efectueaza pe teritoriul Poloniei, cu
aceeasi norma de timp de lucru, o muncé de tip comparabil sau pe un post comparabil,

e nu mai putin de 70 % din salariul mediu lunar brut din economia nationala in voievodatul in
care entitatea gazda 1si are sediul, publicat de presedintele Biroului Central de Statistica, in
anul anterior depunerii cererii de autorizare.

In scopul calcularii perioadelor de detasare, detasarea se considerd incheiati cand conducitorul auto
paraseste teritoriul Poloniei in timp ce efectueaza un transport rutier international de marfuri sau de
persoane. Perioadele de detasare ale unui conducitor auto care efectueaza operatiuni de transport rutier
international sau ale unui conducétor auto care il inlocuieste nu se cumuleaza.

Obligatii formale

Pe langa asigurarea unor conditii de munca adecvate, un operator de transport rutier care detaseaza un
conducator auto In Polonia trebuie:

e  pentru un conducator auto detasat dintr-un stat membru care efectueaza operatiuni de cabotaj
sau transport international, altul decat transportul bilateral (tranzit de tip cross-trade), sa
depuna pe site-ul Comisiei Europene notificarea de detasare a conducatorului auto cel tarziu in
momentul inceperii detagarii:www.postingdeclaration.eu

Important! Operatorul de transport rutier care detaseaza un conducator auto in Polonia va actualiza
permanent notificarile de detasare, in interfata publica conectata la sistemul IMI.

Cititi informatiile privind detasarea conducitorilor auto postate pe site-ul Comisiei Europene, sub
forma de intrebari si raspunsuri - Reguli de detasare (europa.eu)

e pentru un conducator auto detasat dintr-un stat membru care efectueaza operatiuni de cabotaj,
transport international, altul decat transportul bilateral (tranzit de tip cross-trade), transport
bilateral de marfuri sau de persoane, sa depuna de fiecare data la Inspectoratul de Stat al
Muncii notificarea de detasare a conducatorului auto in Polonia dintr-o tara terta, cel tarziu in
momentul inceperii detasarii, utilizand formularul electronic.

Cititi cum sa depuneti Notificarea de detasare a unui conducator auto dintr-o tard tertd |
Biznes.gov.pl - Site-ul de informare si servicii pentru antreprenori

e pentru un conducdtor auto detasat sa lucreze intr-o sucursald sau intreprindere care apartine
unui grup de intreprinderi din care face parte angajatorul care detaseaza conducatorul auto pe


http://www.postingdeclaration.eu/
https://transport.ec.europa.eu/transport-modes/road/mobility-package-i/posting-rules_en
https://www.biznes.gov.pl/pl/opisy-procedur/-/proc/1670
https://www.biznes.gov.pl/pl/opisy-procedur/-/proc/1670

teritoriul Poloniei sau de citre o agentie de munca temporara sau care pune la dispozitie
lucratori, care a trimis conducatorul auto la angajatorul utilizator sau din Confederatia
Elvetiana, pana la adoptarea, prin intermediul unui acord cu Uniunea Europeana, a obligatiei
de a transpune dispozitiile Directivei 2020/1057 in ordinea juridica nationala, sa depuna
declaratia de detasare a lucratorilor in cadrul prestarii de servicii.

Cititi cum sa depuneti Declaratia privind detasarea unui lucrator | Biznes.gov.pl - Site-ul de informare
si servicii pentru antreprenori

Obligatiile operatorului de transportat rutier din statul membru care
detaseaza un conducitor auto in Polonia si obligatiile conducitorului auto
detasat in Polonia

Operatorul de transport rutier dintr-un stat membru care detaseaza un conducator auto in Polonia este
obligat sa se asigure cd acesta dispune, pe durata detasarii, de urmatoarele documente, pe suport de
hartie sau in format electronic:

e copia notificarii de detasare;

e dovezi care confirma efectuarea operatiunilor de transport rutier pe teritoriul Republicii
Polone, in special sub forma de scrisori de trasura, dovezile mentionate la articolul 8 alineatul
(3) din Regulamentul (CE) nr. 1072/2009, autorizatia relevantd, copia licentei nsotita de
graficul de deplasare, formularul de deplasare, decizia relevantd sau o copie a contractului de
transport mentionat la articolul 87 alineatul (1) punctul 2 literele (a)-(d) si (g) din Legea
privind transportul rutier din 6 septembrie 2001, daca sunt necesare;

e inregistrari din tahograf, in special simbolurile statelor membre in care s-a aflat conducatorul
auto pe durata efectuarii operatiunilor de transport international sau de cabotaj, in conformitate
cu cerintele privind inregistrarea si pastrarea documentelor prevazute de Regulamentul (CE)
nr. 561/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 15 martie 2006 privind
armonizarea anumitor dispozitii ale legislatiei sociale in domeniul transporturilor rutiere, de
modificare a Regulamentelor (CEE) nr. 3821/85 si (CE) nr. 2135/98 ale Consiliului si de
abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 3820/85 al Consiliului (Jurnalul Oficial al UE L 102 din
11.04.20086, p. 1, astfel cum a fost modificat);

Important! Operatorul de transport rutier care detaseaza un conducator auto in Polonia este obligat sa
trimitd, prin intermediul interfetei publice conectate la IMI, la cererea autoritatii competente, dupa
perioada de detasare, copii ale documentelor mentionate mai sus si documente privind remuneratia
conducdtorului auto datorata pentru perioada de detasare, contractul de munca sau un document
echivalent cu acesta, fisa privind timpul de lucru al conducatorului auto si dovezile de platd a
remuneratiei, in termen de 8 saptamani de la data depunerii cererii.

Conducatorul auto detasat In Polonia este obligat sd aiba la bordul vehiculului si sa prezinte in timpul
controlului rutier, la cererea persoanelor abilitate sa efectueze controlul, documentele mentionate mai
sus pe suport de hartie sau in format electronic.

Important! Este interzis sd se inmaneze conducatorului auto o copie falsificatd sau contrafacuta a
notificarii de detasare.

Obligatiile unui operator de transport rutier dintr-o tara terta care
detaseaza un conducator auto in Polonia din tara terta si obligatiile
conducitorului auto detasat in Polonia din respectiva tara terta

Operatorul de transport rutier dintr-o tara terta care detaseaza un conducator auto pe teritoriul Poloniei
din tara terta:


https://www.biznes.gov.pl/pl/opisy-procedur/-/proc/1328
https://www.biznes.gov.pl/pl/opisy-procedur/-/proc/1328

e cmite, de fiecare data Tnainte de inceperea transportului rutier, confirmarea detasarii
conducatorului auto in Polonia din tara tertd; confirmarea se intocmeste pe un formular
redactat la calculator sau la masina de scris; confirmarea se semneaza de operatorul de
transport rutier din tara terta care detaseaza conducatorul auto in Polonia si de conducéatorul
auto detasat in Polonia din tara terta.

Confirmarea de detasare contine urmatoarele informatii:

e denumirea operatorului de transport rutier din tara terta care il detaseaza pe conducatorul auto
pe teritoriul Republicii Polone, adresa si sediul acestuia sau adresa de domiciliu a acestuia,
precum si numarul autorizatiei relevante necesare pentru transportul rutier international sau
formularul de deplasare pe baza ciruia se efectueaza transportul care face obiectul detasarii,
numarul de telefon si adresa de e-mail de serviciu;

e prenumele si numele, adresa de domiciliu si numarul permisului de conducere al
conducatorului auto;

e (data la care intra in vigoare contractul de munca al conducatorului auto, un document
echivalent cu acesta sau orice alt contract in temeiul caruia conducatorul auto detasat din tara
tertd pe teritoriul Republicii Polone efectueaza operatiuni de transport rutier pentru operatorul
respectiv, precum si legea aplicabild contractului respectiv;

e numarul de Inmatriculare al autovehiculului cu care se efectueaza transportul care face
obiectul detasarii;

o informatia daci serviciile de transport prestate constituie transport de marfuri, transport de
persoane, transport international sau cabotaj.

Documente

modelul formularului de confirmare a detasarii conducatorului auto pe teritoriul Republicii Polone
dintr-o tara terta — Monitorul Oficial 2023, pozitia 1638

Important! Este interzis sa se inmaneze conducatorului auto o copie falsificata sau contrafacuta a
confirmarii detasarii.

Operatorul de transport rutier dintr-o tara terta care detaseaza in Polonia un conducator auto din tara
terta este obligat sa se asigure cd acesta din urma dispune, pe durata detasarii, de:

e confirmarea pe suport de hartie a detasarii conducatorului auto pe teritoriul Republicii Polone
din tara terta;

e dovezi care confirma efectuarea operatiunilor de transport rutier, in special sub forma de
scrisori de trasurd, autorizatia relevanta necesara in transportul rutier international sau
formularul de deplasare pe baza caruia se efectueaza transportul;

e inregistrarile din tahograf, necesare conform Acordului european privind activitatea
echipajelor vehiculelor care efectueaza transporturi rutiere in trafic international (AETR),
semnat la Geneva la 1 iulie 1970 (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2014, pozitia 409),
denumit in continuare ,,Acordul AETR”.

Important! Conducétorul auto detasat in Polonia dintr-o tara tertd este obligat sa aiba la bordul
vehiculului documentele mentionate mai sus si sa le prezinte in timpul unui control rutier, la cererea
persoanelor autorizate sa efectueze controlul.

Operatorul de transport rutier dintr-o tara terta care detaseaza un conducator auto in Polonia din tara
tertd are obligatia de a trimite fara Intarziere, in termen de 8 saptdmani de la primirea cererii din partea
Inspectoratului de Stat al Muncii, dupa perioada de detasare:

e copii ale documentelor mentionate mai sus;


https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2023/1638

e documentatia privind remuneratia conducatorului auto cu privire la perioada de detasare;
e contractul de munca, un document echivalent cu acesta sau alt contract in temeiul caruia
conducatorul auto detasat pe teritoriul Republicii Polone dintr-o tara terta efectueaza

operatiuni de transport rutier pentru operatorul respectiv;
e cvidenta timpului de lucru al conducéatorului auto;
e dovezile de plata a remuneratiei.

Important! In cazul in care, pe baza unui acord international, un operator de transport rutier dintr-0
tara terta care detaseaza in Polonia un conducétor auto din tara tertd depune o notificare de detasare
prin intermediul interfetei publice conectate la sistemul IMI de pe site-ul: www.postingdeclaration.eu ,
operatorul de transport rutier respectiv are urméatoarele obligatii:

e si se asigure ca soferul dispune, in timpul detasarii, de:

— copia notificarii de detasare;

— dovezi care confirma efectuarea operatiunilor de transport rutier, in special sub forma de
scrisori de trdsurd, autorizatia relevantd necesard in transportul rutier international sau
formularul de deplasare pe baza caruia se efectueaza transportul;

— finregistrarile din tahograf, necesare conform Acordului european privind activitatea
echipajelor vehiculelor care efectueaza transporturi rutiere in trafic international (AETR),
semnat la Geneva la 1 iulie 1970 (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2014, pozitia
409), denumit in continuare ,,Acordul AETR”.

e actualizeaza in permanenta notificarile de detasare in interfata publica conectata la sistemul

IMI;

Acest operator de transport este obligat ca, prin intermediul interfetei publice conectate la sistemul
IMLI, sa trimita fara intarziere, in termen de 8 saptdmani de la primirea cererii din partea
Inspectoratului de Stat al Muncii, dupa perioada de detasare:

e copii ale documentelor mentionate mai sus;

e documentatia privind remuneratia conducatorului auto cu privire la perioada de detasare;
e contractul de munca, un document echivalent cu acesta sau alt contract in temeiul caruia
conducatorul auto detasat pe teritoriul Republicii Polone dintr-o tara tertd efectueaza

operatiuni de transport rutier pentru operatorul respectiv;
e evidenta timpului de lucru al conducatorului auto;
e dovezile de plata a remuneratiei.

In schimb, acest operator nu are obligatia de a emite de fiecare dati, inainte de inceperea unei
operatiuni de transport rutier, confirmarea de detasare a conducatorului auto pe teritoriul Republicii
Polone dintr-o tara terta.

De unde puteti obtine informatii suplimentare

Principala sursa de informatii privind drepturile si obligatiile legate de detasarea conducétorilor auto
este Legea privind detasarea conducatorilor auto in transporturi si punctul de contact biznes.gov.pl

Furnizarea de informatii privind legislatia si practicile nationale aplicabile detasarii conducatorilor
auto pe teritoriul Poloniei intrd 1n raspunderea Inspectoratul de Stat al Muncii si Inspectoratul pentru
Transport Rutier, fiecare in cadrul competentelor

Persoana desemnata in cadrul Inspectoratului de Stat al Muncii pentru furnizarea de informatii
privind detasarea conducatorilor auto 1n transportul rutier pe teritoriul Republicii Polone este:
Dariusz Gorski

Departamentul pentru Legalitatea Muncii

Inspectoratul General al Muncii




ul. Barska 28/30
02-315 Varsovia
o tel. +48221113528
o fax.+482239182 14
e e-mail: kancelaria@gip.pip.gov.pl

Persoana desemnata in cadrul Inspectoratului pentru Transport Rutier pentru furnizarea de
informatii privind detasarea conducétorilor auto in transportul rutier pe teritoriul Republicii Polone
este:

Mariusz Kurczynski

Director al Biroului de Supraveghere a Inspectiilor

Inspectoratul General pentru Circulatie Rutiera

adresa de e-mail: bni.sekretariat@gitd.gov.pl

tel.: +48 22 220 04 89

Temeiul juridic

e Articolele 2-5 si 7-16 din Legea privind detasarea conducatorilor auto in transportul rutier din 28
iulie 2023;

e Articolul 3 punctele (4) si (6), articolul 4, articolul 4a alineatul (1), articolul 4b, articolul 5,
articolul 14 alineatele (4) si (6) si articolele 24-25 din Legea privind detasarea lucratorilor in cadrul
prestarii de servicii din 10 iunie 2016;

e Articolul 139a alineatul (3) din Legea privind resortisantii straini din 12 decembrie 2013;

o Articolul 22 alineatul (1) din Legea din 26 iunie 1974 - Codul muncii (Monitorul Oficial 2023, poz.
1465);

e Directiva (UE) 2020/1057 a Parlamentului European si a Consiliului din 15 iulie 2020 de stabilire a
unor norme specifice cu privire la Directiva 96/71/CE si la Directiva 2014/67/UE privind detasarea
conducdtorilor auto 1n sectorul transportului rutier si de modificare a Directivei 2006/22/CE in ceea
ce priveste cerintele de control si a Regulamentului (UE) nr. 1024/2012;

o Directiva 96/71/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 16 decembrie 1996 privind
detasarea lucratorilor in cadrul prestarii de servicii.

e Directiva 2014/67/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 privind
asigurarea respectarii aplicarii Directivei 96/71/CE privind detasarea lucratorilor in cadrul prestarii
de servicii si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1024/2012 privind cooperarea
administrativa prin intermediul Sistemului de informare al pietei interne (,,Regulamentul IMI”)

¢ Regulamentul (UE) 165/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 4 februarie 2014
privind tahografele Tn transportul rutier, de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 3821/85 al
Consiliului privind aparatura de inregistrare in transportul rutier si de modificare a Regulamentului
(CE) nr. 561/2006 al Parlamentului European si al Consiliului privind armonizarea anumitor
dispozitii ale legislatiei sociale Tn domeniul transporturilor rutiere (Jurnalul Oficial EU L 60 din
28.02.2014, p. 1 si Jurnalul Oficial L 249 din 31.07.2020, p. 1), denumit in continuare
»Regulamentul (UE) nr. 165/2014”;
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