BEZPIECZNA PRACA

w/zaktadachifiryzjerskichiikosmetycznych

Zagrozenia na stanowiskach prac

i wskazowki dotyczace ich kontroli

0golne wymagania dotyczace miejsca pracy

Ze wzgleddw higieniczno-sanitarnych, a takze w zwiagzku z obo-

wigzujacymi przepisami prawa, zaktad fryzjerski/kosmetyczny

powinien spetnia¢ wymagania techniczno-budowlane i inne
okreslone dla miejsc pracy, w szczegdlnosci:

@ powinien posiadac skutecznag wentylacje i oswietlenie Swia-
ttem dziennym (w wyjatkowych przypadkach mozliwe jest
uzyskanie zgody wojewddzkiego inspektora sanitarnego na
oswietlenie pomieszczen wytacznie Swiattem sztucznym);

Karta zawiera informacje nie tylko
o tym, jak bezpiecznie wykonywac prace,
ale rowniez, jak dobrze

zorganizowac stanowisko pracy,

by byto bezpieczne, higieniczne i zgodne
z zasadami ergonomii, by nie wptywato
negatywnie na zdrowie pracownika.
Organizacja stanowiska pracy

i sposdb jej wykonywania w zawodzie
fryzjerai kosmetologa w znacznym
stopniu zalezy od pracownika/osoby
samozatrudnionej. Natomiast podczas
urzadzania stanowiska pracy niezbedna
bedzie wspotpraca miedzy pracodawca

i pracownikiem.

® poza pomieszczeniem, w ktérym wykonywane sg za-
biegi, zaktad powinien posiada¢ wydzielong szatnie,
poczekalnie, pomieszczenie higieniczno-sanitarne, po-
mieszczenia do przechowywania sprzetu oraz miejsca
do sktadowania czystej i brudnej odziezy/recznikow.

Zagrozenia chemiczne

Stosowane podczas zabiegdéw fryzjerskich i kosmetyczno-
-pielegnacyjnych substancje chemiczne moga powodowaé




wiele zagrozen, np. reakcje alergiczne skutkujace dolegli-
wosciami i schorzeniami (w szczegolnosci reakcje alergicz-
ne uktadu oddechowego, astma). Niekiedy objawy wyste-
puja i rozwijaja sie dopiero po dtuzszym okresie narazenia
na kontakt z danym preparatem. Uczula¢ moga w szczegdl-
nosci farby zawierajace fenylenodiaminy, diaminofenole,
naftol, srodki zapachowe dodawane do kosmetykow. Sub-
stancje chemiczne wchifaniane wraz z wdychanym powie-
trzem powodujg czasem stany zapalne i uczuleniowe bton
$luzowych oraz uktadu oddechowego.

Srodki chemiczne takie jak nadtlenek wodoru
(stosowany w zabiegach rozjasniajacych wiosy)
dziataja zraco na skére dtonii oczu.

Najczestszym schorzeniem wsrdéd oséb pracujacych
w zawodzie jest choroba skéry dtoni - egzema. Pierwszymi
jej objawami sg wypryski na skérze dtoni, Swiadczace o sta-
nie zapalnym. Uszkodzenia na powierzchni skéry ufatwiaja
whnikanie substancji chemicznych, co powoduje dalsze re-
akcje alergiczne o zr6znicowanym charakterze.

Aby przeciwdziala¢ mozliwym negatywnym skut-
kom stosowania substancji chemicznych:

® czytaj etykiety preparatow chemicznych stosowanych na
Twoim stanowisku pracy. Zapoznaj sie z kartami charak-
terystyk niebezpiecznych substandgji i preparatéw, ktére
pracodawca musi posiadac. Zadbaj o to, by preparaty byty
przechowywane w oznaczonych pojemnikach, zgodnie
ze wskazédwkami producenta (poza dostepem oséb nie-
powotanych). Dowiedz sie wiecej o mozliwym negatyw-
nym dziataniu stosowanych w Twojej firmie preparatéow
podczas szkoler bhp zapewnianych przez pracodawce;
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Miekkie, przyjemne w dotyku, nielateksowe
rekawiczki, dobrze dopasowane do Twoich dioni
nie utrudniaja pracy i beda akceptowane przez
klientow, jesli wyjasnisz im, ze sg niezbedne,

by chroni¢ Twoja skore, jak réwniez zapewnia Tobie
i klientowi wtasciwa higiene podczas zabiegéw.
Zawsze zmieniaj i wyrzucaj rekawiczki przed
rozpoczeciem pracy z kolejnym klientem.

@® stosuj jednorazowe rekawiczki ochronne przy zabie-
gach, ktére wymagaja kontaktu dfoni z preparatami che-
micznymi np. przy myciu wtoséw, naktadaniu farby, od-
zywek, sptukiwaniu, utlenianiu;

@ stosuj przetestowane kremy ochronne, ktére pozwo-
I utrzymac skére Twoich dtoni w dobrym stanie - na-
wilza ja i zapobiegna powstawaniu mikopeknie¢ (uwaga
- kremy ochronne nie s wystarczajaca barierg chronia-
3 przed niepozadanym dziataniem substancji chemicz-
nych). Kremuj dtonie przed rozpoczeciem pracy, zawsze
po wymyciu i doktadnym wytarciu rak (dla wygody i hi-
gieny stosuj krem w pojemniku z dozownikiem). Wcieraj
krem dokfadnie, tak by dotart do mikrozagtebien sko-
ry Twoich dtoni;

@® ogladaj skére swoich dtonii zwracaj uwage na objawy
podraznienia skéry badz zapalenia. Jesli zauwazysz, ze
jakis preparat powoduje reakcje alergiczng na Twoim
ciele (reakcja alergiczna moze nastepowac z wielogo-
dzinnym opdznieniem), to niezwtocznie zwrd¢ sie do
pracodawcy, by natychmiast wyeliminowat go i zasta-
pit innym;

@® w przypadku stosowania preparatow, ktore dziataja
draznigco na skore, oczy badz drogi oddechowe - sto-
suj srodki ochrony indywidualnej: okulary ochronne,
rekawiczki, pétmaski dopasowane do ksztattu twarzy;

® okresowo zwracaj uwage na dziatanie wentylacji — czy
jest sprawna, czy przewody wentylacyjne s sprawdza-
ne i czyszczone. Jesli warunki na to pozwalaja, wietrz po-
mieszczenia kilkukrotnie w ciggu dnia pracy.



Zagrozenia biologiczne: wirusy, bakterie,
grzyby i pasozyty

Osoby, ktére korzystaja z ustug salonéw fryzjerskich i ko-
smetycznych, moga by¢ nieswiadomymi nosicielami groz-
nych chordb wirusowych. S3 to, przenoszone droga kropel-
kowa, wirusy grypy, a takze wirus SARS-CoV-2 i jego mutacje.
Natomiast przez krew, surowice krwi i inne ptyny ustrojowe
moze nastapic zakazenie bardzo niebezpiecznymi dla Ciebie:
wirusem zapalenia watroby typu C (HCV) powodujacym zapa-
lenie, marskos¢ a nastepnie raka watroby, wirusem zapalenia
watroby typu B (HBV) powodujacym zéttaczke wszczepienng
i wirusem HIV powodujgcym uposledzenie uktadu immuno-
logicznego AIDS. Zakazenie wirusem zapalenia watroby B i C
oraz HIV w praktyce dokonuje sie najczesciej w wyniku zra-
nienia (brzytwa, zyletka, igta, nozyczkami itp.), poprzez kon-
takt z krwig osoby zakazonej.

Na skérze i btonach sluzowych cztowieka zyjg drobno-
ustroje — bakterie, z ktérych wiekszos¢ jest niegrozna. Jed-
nak niektére moga wywotywac choroby (chlamydie, pacior-
kowce, gronkowiec ztocisty, grzyby i pasozyty).

Jedna z najbardziej niebezpiecznych bakterii jest gron-
kowiec ztocisty. To przyczyna wielu choréb - od drobnych
powierzchownych schorzen skéry lub bton sluzowych do
zatru¢ pokarmowych i schorzen narzadowych. Grzyby wy-
wotuja grzybice skdéry owtosionej, wtoséw i paznokci (zgru-
bienia, tamliwos¢, nadmierne rogowacenie, przebarwienia),
grzybice gteboka charakteryzujacg sie bolesnymi guzkami
i stanami zapalnymi skéry. Pasozyty, ktdérymi mozesz sie za-
kazi¢, to przede wszystkim swierzbowce (biatawe roztocza,
ktérych dtugosé dochodzi do 0,4 mm). Objawem zakazenia
sg widoczne na skdrze rézowe korytarze, stopniowo wypet-
niajace sie szaroczarnym katem roztoczy oraz silny $wiad.

Zakazenia bakteriami chorobotwérczymi, grzybami i paso-
zytami nastepuja najczesciej w zwiazku z kontaktem z przed-
miotami i narzedziami fryzjerskimi oraz kosmetycznymi.

Zakazenia grzybami wystepuja zwykle przy wtérnej infek-
¢ji skory (paznokcie, okolice ust, btony $luzowe).

Aby przeciwdziata¢ zakazeniu wirusami, bakteriami
i innymi drobnoustrojami chorobotwérczymi:

@® po kazdym uzyciu dezynfekuj stosowane narzedzia wie-
lorazowego uzytku;

@ sterylizuj narzedzia lub ich czesci, ktére mogty mie¢ kon-
takt z krwig lub ze skéra klienta (szczeg6lnie w trakcie za-
biegdw kosmetycznych) w autoklawie;

@ stosuj wylacznie jednorazowe igty i strzykawki (najlepiej
strzykawki z samochowajacymi sie igtami);

® myjidezynfekuj miejscai przyrzady, w ktdrych istnieje naj-
wieksze ryzyko gromadzenia sie mikroorganizméw: blaty
robocze, tace, pojemniki, w ktérych przechowywane sg
narzedzia, zagtdwki foteli, umywalki, wewnetrzne obrecze
suszarek stacjonarnych, podndzki, miski i naczynia do mo-
czenia nég/dtoni. Pamietaj o stosowaniu rekawic ochron-
nych podczas uzywania preparatéw zracych i draznigcych
(czytaj etykiety i karty charakterystyk). Zmieniaj reczniki
i podktadki z materiatu po kazdym kliencie;

@ narzedzia jednorazowego uzytku, ktére miaty kontakt
z krwia i innymi ptynami ustrojowymi cztowieka, traktuj
jako odpady niebezpieczne - przechowuj je w oznako-
wanych, zamykanych pojemnikach;

® przed wykonywaniem zabiegdw i po ich zakorczeniu myj
rece ciepfa woda z mydtem/érodkiem dezynfekcyjnym.
Stosuj odpowiednie rekawiczki robocze (zuzyte wyrzu-
caj do pojemnika na odpady niebezpieczne), gdy masz
kontakt ze skéra klienta. Dbaj o dtonie. Uzywaj kremoéw
ochronnych. W przypadku skaleczenia odkaz raneg, zabez-
piecz ja opatrunkiem wodoodpornym;

® w szafkach do przechowywania odziezy pracownikéw
nalezy osobno przechowywac odziez prywatnga i ro-
bocza. Uzyta i brudna odziez, bielizna, reczniki powin-



ny by¢ przechowywane w oznakowanych i zamyka-
nych pojemnikach;

® zaszczep sie przeciw wirusowi SARS-CoV-2 oraz jego mu-
tacjom. Porozmawiaj z pracodawcg o mozliwosci szcze-
pien przeciw wirusowemu zapaleniu watroby typu AiB
(WZW A, WZW B) i grypie (powtarzane okresowo, obej-
muje najbardziej rozpowszechnione w danym sezonie
szczepy wirusa grypy);

® zwréc uwage, czy pracodawca zapewnit sprawnie funk-
cjonujacy system pierwszej pomocy w razie wypadku:
czy zapewniono $rodki do udzielania pierwszej pomo-
cy w postaci odpowiednio wyposazonej apteczki oraz
czy jest wyznaczona osoba do udzielenia pierwszej po-
mocy, ktdra jest odpowiednio przeszkolona;

@ stosuj sie do aktualnie obowiazujacych ograniczen, na-
kazéw i zakazéw zwigzanych z przeciwdziataniem roz-
przestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 i jego mutadji.

Zagrozenia zwigzane z praca
W wymuszonej pozycji

Zaréwno praca w pozycji stojacej, jak i przyjmowanie wy-
muszonej pozycji ciata po dtuzszym okresie aktywnosci za-
wodowej, moga powodowac choroby uktadu migsniowo-
-szkieletowego (w szczegdInosci choroby zwyrodnieniowe
kregostupa i obreczy barkowej, nadgarstkéw), a takze cho-
roby krazenia. Dobra organizacja stanowiska pracy, dbato$¢
o dobor sprzetu pomocniczego, odpoczynek i ¢wiczenia
zmniejsza codzienne zmeczenie i dolegliwosci oraz wpty-
na na lepsza kondycje po latach aktywnosci zawodowe;j.
Aby przeciwdziata¢ dolegliwo$ciom Twojego uktadu ru-
chu, a takze zmniejszy¢ zmeczenie po pracy:
® wspdlnie z pracodawca omow swoje stanowisko pra-
cy. Powinno ono by¢ ergonomiczne, to znaczy do-
pasowane do Ciebie. Stoty, umywalki, lady powinny
by¢ dopasowane do Twojego wzrostu, zasiegu Two-
ich ramion i tak umieszczone, by wygodnie, bez po-
chylania i skrecania wykonywa¢ czynnosci w pracy.

Rozmies¢ niezbedne narzedzia i wyposazenie tak,
by byty pod reka. Stosuj wygodne wézeczki;

@ ciezkie przedmioty i materiaty powinny by¢ przecho-
wywane na pétkach na wysokosci w obszarze pomie-
dzy kolanami a barkami;

@ fotel/siedzisko/lezanka/myjka dla klienta powinny mie¢
regulacje potozenia w wielu pfaszczyznach, by popra-
wi¢ wygode Twojej pracy, a takze zapewnié miejsca
oparcia (w szczegdlnosci podnézki przy fotelu klienta);

® nos wygodne obuwie na grubej antyposlizgowej po-
deszwie bez obcaséw, zaprojektowane do pracy w po-
zycji stojacej. Sprawdz, co w tym zakresie oferuja pro-
ducenci obuwia roboczego;

@ zmieniaj pozycje ciata podczas pracy. Jesli jest to moz-
liwe, pracuj na przemian w pozycji stojacej i siedzacej.
Kiedy stoisz, zachowuj, w miare mozliwosci, pozycje na-
turalng (niezgarbiong i nieskrecona). Staraj sie nie prze-
cigzac kciukéw, nadgarstkéw i tokci. Jesli dolegliwosci juz
sie pojawig, mozesz wyprobowac gorsety, ktdre zmniej-
szajg obcigzenie czesci ledzwiowej kregostupa. Jednak
pamietaj, ze najlepsza ochrong dla Twojego kregostupa
beda dobrze rozwiniete miesnie grzbietu;

® porozmawiaj z pracodawca o zastosowaniu antyzmecze-
niowych ergomat przemystowych, ktére zmniejszaja ob-
cigzenie kregostupa, mies$ni i stawdw konczyn dolnych,
poprawiajg krazenie krwi w nogach, znacznie eliminu-
jac uczucie zmeczenia i dyskomfortuy;

@ kiedy siedzisz, korzystajz ergonomicznych, requlowanych
siedzisk, ktére dostosujesz do swojego wzrostu i ksztat-




tu ciata (siedzisko powinno by¢ wyposazone w podto-
kietniki, podparcie czesci ledzwiowej kregostupa i 5-ra-
mienng podstawe na kétkach). Sprébuj pracy w pozydji
klecznej (na specjalnych klecznikach zapewniajacych
podparcie dla czesci ledzwiowej kregostupa);

@ korzystaj z narzedzi dostosowanych do wymogéw dtu-
giego i czestego uzywania, posiadajacych ergonomicz-
ne uchwyty i ksztatty. Narzedzia nie powinny wywoty-
wac dyskomfortu stosowania - uciagzliwosci i bélu palcéw
(zwiaszcza kciuka), nadgarstkéw;

@ narzedzia do ciecia powinny by¢ zawsze ostre, co zapo-
biega uzywaniu nadmiernej sity przy ich uzytkowaniu;

® regularnie korzystaj z przerw na odpoczynek, podczas
ktorych warto wykonac kilka prostych ¢wiczen fizycz-
nych rozciggajacych i rozluzniajgcych;

® przy wykonywaniu pracy wymagajace;j stale pozycji sto-
jacej lub chodzenia pracodawca powinien zapewnic pra-
cownikom mozliwo$¢ odpoczynku w poblizu miejsca
pracy w pozycji siedzigcej;

® pomysl o aktywnosci fizycznej po pracy, szczegdlnie ta-
kiej, ktéra pomoze wzmocni¢ miesnie grzbietu, brzucha
i utrzymac w dobrym stanie Twoj kregostup. Zalecane sg
e zajecia z jogi,

e ptywanie,
e aerobik

(porozmawiaj z pracodawcg o mozliwosci dofinansowania

takich zaje¢ lub wykupienia kart abonamentowych).

Stres wplywa negatywnie na obcigzenie
Twoich miesni, zwieksza ich napiecie,
poteguje zmeczenie i dolegliwosci
zwigzane z wykonywana praca.

Poméz tworzy¢ w Twoim miejscu pracy
przyjazna, dobra, serdeczna atmosfere.

Inne zagrozenia na Twoim
stanowisku pracy

Wazne dla Twojego zdrowia i bezpieczenstwa, a tak-
Ze bezpieczenstwa i zdrowia Twoich wspétpracow-
nikéw i klientow bedzie:

@ zapewnienie odpowiedniego o$wietlenia — ogdlnego
i stanowisk pracy - tam, gdzie wykonujesz czynnosci pre-
cyzyjne powinno wynosi¢ przynajmniej 500 luxéw (tak,
by bez wysitku dostrzec mozna byto wszystkie szcze-
goty) i wiernie oddawac naturalne kolory. Oprawy zré-
det Swiatfa nie moga powodowac odblaskdéw i olsnien.
W przypadku zmniejszenia natezenia o$wietlenia badz
innych uszkodzen (zakurzone oprawy oswietleniowe
i zarowki, przepalone zaréwki, migajace swiatto) — zgtos
to swojemu pracodawcy;

® przy wykonywaniu zabiegéw z wykorzystaniem lase-
réw kosmetycznych (usuwanie przebarwien, owtosie-
nia, tatuazy czy blizn) stosowanie gogli i okularéw wy-
posazonych w odpowiednie filtry optyczne. Przy pracy
z urzadzeniami wyposazonymi w laser bezwzglednie
przestrzegaj srodkéw ostroznosci okreslonych w in-
strukgji producenta. Pomieszczenia, w ktérych korzy-
sta sie zurzadzen tego typu, powinny posiada¢ matowo
wykonczone $ciany, by uniknag¢ przypadkowych odbi¢
wiazki lasera. Pamietaj, ze przy mniej rozszerzonej zre-
nicy oczu ewentualna absorbcja promieniowania lase-
rowego przez narzad wzroku bedzie mniejsza — dlate-
go pomieszczenie, w ktérym wykorzystuje sie lasery,
powinno by¢ dobrze o$wietlone;

® dopilnowanie, aby powierzchnia podtogi byta czysz-
czona regularnie i zawsze, kiedy znalazty sie na niej wi-




doczne zabrudzenia. Powierzchnie, po ktérych sie po- kodzone, szczelne gniazdka), zamocowane sa solidnie

ruszasz, powinny by¢ suche, rozlane ptyny badz ttuste w Scianach/blatach. Jedli nie - zgtos$ ten fakt pracodaw-
plamy nalezy niezwtocznie usuwag; cy lub przetozonemu;

® dopilnowanie, aby w ciagach komunikacyjnych, kt6- @ zwrdcenie uwagi, czy Twoje stanowisko pracy wyposa-
rymi poruszaja sie pracownicy i klienci, nie znajdowa- zone jest w niezbedny sprzet do gaszenia pozaru, do-
ty sie meble i sprzet pomocniczy. Zmniejszy to ryzyko stosowany do charakteru pomieszczen, wyposazenia
potkniec i poslizgnie¢; salonu, chemicznych wtasciwosci substancji znajduja-

@ zwrbcenie uwagi na poziom hatasu. Jesli jest zbyt wy- cych sie w firmie i czy wyznaczona jest droga ewaku-
soki (nie mozesz swobodnie ustysze¢ tego, co mowi acyjna, a przejscia nie sg zastawione i mozliwe jest bez-
klient lub wspétpracownik znajdujacy sie 1 m od Cie- pieczne wydostane sie z pomieszczenia w razie pozaru;
bie), by¢ moze konieczne bedzie zastosowanie urzadzeh @ pamietanie o ograniczeniach, w szczegélnosci doty-
0 mniejszej emisji hatasu (suszarek, golarek, klimatyza- czacych czasu pracy, prac wzbronionych kobietom
toréw), zastosowanie na $cianach/suficie materiatow w cigzy, matkom karmigcym, mtodocianym.

pochfaniajacych dzwieki, zastosowanie ekranéw aku-
stycznych pomiedzy gtosnymi stanowiskami pracy lub
odsuniecie ich od siebie. W przypadku braku mozliwo-
$ci eliminacji wysokiego poziomu hatasu, pracodawca

powinien wyposazy¢ Cie w ochronniki stuchu (korecz- Wiecej informacji o zagrozeniach na Twoim
ki do uszu, stuchawki); stanowisku pracy znajdziesz
® zwrdcenie uwagi, czy instalacja elektryczna, przewo- w ocenie ryzyka zawodowego, ktéra

dy elektryczne elektronarzedzi oraz przedtuzacze majg
nieuszkodzong izolacje, czy gniazda elektryczne spet-
niajg wymogi ochrony przeciwporazeniowej (nieusz-

pracodawca zobowiazany jest wykonag,
rowniez przy udziale pracownikow.

Obowigzujace regulacje prawne

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. —- Kodeks pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zmianami oraz z 2021 r. poz. 1162).

+ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpie-
czenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zmianami).

+ Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersig (Dz. U. poz. 796).

+ Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym i wa-
runkéw ich zatrudniania przy niektérych z tych prac (Dz. U. z 2016 r. poz. 1509).

« Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy przy recznych pracach transportowych oraz innych pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym (Dz. U. z 2018 .
poz. 1139).

+ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzanej z wy-
stepowaniem w miejscu pracy czynnikow chemicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1488).

+ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla
zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81,
poz. 716 ze zmianami z 2008 r. Nr 48, poz. 288, Dz. U.z 2020 r. poz. 2234).
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