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Struktura organizacyjna:

Panstwowa Inspekcja Pracy usytuowana jest w strukturze Ministerstwa Spraw Socjalnych
i Pracy Republiki Litewskie;.

Na urzad Panstwowej Inspekcji Pracy Republiki Litewskiej sktada sie:
= Urzad Centralny w Wilnie (Gtéwny Inspektor Pracy, Zastepcy Giéwnego Inspektora
Pracy, 9 departamentéw merytorycznych, ktére w zakresie swoich kompetenciji,
organizujg, koordynujg i kontrolujg dziatalnos¢ Panstwowej Inspekcji Pracy);
= 10 Okregowych Inspektoratbw Pracy obejmujgcych swoimi kompetencjami
10 najwiekszych jednostek administracyjnych kraju, tj. okregow;.
= 22 komisje ds. sporow pracowniczych.

Obszary dziatalnosci:

Panstwowa Inspekcja Pracy Republiki Litewskiej odpowiada za zapobieganie wypadkom
przy pracy i chorobom zawodowym, wykroczeniom przeciwko aktom prawnym regulujgcym
kwestie pracy, a takze za kontrole przestrzegania przepiséw Kodeksu Pracy Republiki
Litewskiej oraz przepisow i aktéw normatywnych regulujgcych kwestie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz relacji pomiedzy pracodawcami i pracownikami w przedsiebiorstwach,
instytucjach, organizacjach i innych strukturach organizacyjnych, bez wzgledu na ich forme
prawng, rodzaj lub dziedzine dziatalnosci, rowniez w sytuacjach, gdy pracodawcy jest osoba
fizyczna. (Ustawa o Panstwowej Inspekcji Pracy nr. X-1768, Zin., 2003, nr 102-4585).

Podstawowymi aktami prawnymi regulujgcymi dziatalno$¢ Inspekcji Pracy na Litwie s3g
Kodeks Pracy i Ustawa o Bezpieczenstwie i Zdrowiu w Pracy.

W ramach struktury terytorialnej Panstwowej Inspekcji Pracy funkcjonujg komisje ds. sporow
pracowniczych. Komisja ds. sporéw pracowniczych jest instytucjg obowigzkowo zajmujgca
sie rozstrzyganiem indywidualnych i zbiorowych sporéw pracowniczych z zakresu prawa.
Obecnie istniejg 22 komisje ds. sporéw pracowniczych. Od 1 lipca 2017 r., po wejsciu
w zycie nowego kodeksu pracy, komisja ds. sporéw pracowniczych zajmuje sie réwniez



sporami dotyczacymi zwolnienia pracownika, legalnosci usuniecia go z pracy oraz
odszkodowania niepienieznego, ktére wczesniej byty rozstrzygane przez sady.

Zakres kompetencii:

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Prawo pracy

Legalnosé¢ zatrudnienia

Delegowanie pracownikéw w ramach dyrektywy 96/71/WE

Krajowy punkt kontaktowy Europejskiej Agencji Bezpieczehstwa i Zdrowia w Pracy
z siedzibg w Bilbao

Porozumienie:

Protokot o wspotpracy pomiedzy Panstwowg Inspekcja Pracy w Polsce i Pahstwowg
Inspekcjg Pracy Republiki Litewskiej zawarty 25 maja 2005 r.

W dniu 13 listopada 2012 oba urzedy podpisaty Aneks rozszerzajgcy dotychczasowg
wspodtprace o zagadnienia zwigzane z legalnoscig zatrudnienia.

Wspodtpraca dwustronna:

Wspotpraca z litewskg inspekcjg pracy realizowana jest na podstawie porozumienia
bilateralnego poprzez udziat w konferencjach i seminariach, wizyty studyjne i spotkania
robocze oraz wymiane inspektorow na szczeblu centralnym (Gtowny Inspektorat Pracy)
i na szczeblu okregowych inspektoratow pracy Polski (Olsztyn, Gdansk i Biatystok) i Litwy
(Mariampol, Wilno, Ktajpeda).



