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Załącznik nr 2 
do zarządzenia nr 8/09 
Głównego Inspektora Pracy 
z dnia 11 marca 2009 r. 

 

 

REGULAMIN PRACY 
Komisji Głównego Inspektora Pracy 

opiniującej wnioski o przyznanie Nagrody im. Haliny Krahelskiej 
 

 

1. Zadaniem Komisji jest dokonywanie analizy zgłoszonych wniosków i wyłonienie osób i 

zespołów osób, które spełniają warunki do otrzymania nagrody. 

2. Decyzje Komisji podejmowane są zwykłą większością głosów. W przypadku równej ilości 

głosów decyduje głos przewodniczącego. 

3. Posiedzenia Komisji zwołuje przewodniczący Komisji. 

4. Posiedzenia Komisji są protokołowane. 

5. Opinie do wniosków o przyznanie nagrody są sporządzane na piśmie i stanowią załącznik 

do protokołu z posiedzenia Komisji. 

6. Obsługę administracyjną Komisji zapewnia Departament Współpracy z Parlamentem i 

Partnerami Społecznymi. 


